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「考試領導教學」之駕照管理策略 

會員：曾平毅 

汽車駕駛執照(以下簡稱駕照)為駕駛汽車之許可憑證，政府亦透過此一證照來管理汽車
駕駛人。但目前我國的駕照管理作業，由於考照方式過於容易(部分民眾即使取得駕照亦不敢
上路)，換發作業過於便民(通信換照很難有效查核駕駛人之身分)，致使目前駕照之管理，明
顯地欠缺對駕駛人駕駛能力的檢核與輔導監督功能。 

良好的道路交通安全環境，除必須仰賴工程師之妥善規劃、設計與管理外，更必須先培

養良好的汽車駕駛人。一位汽車駕駛人必須具有「良好駕駛能力」、「安全駕駛觀念」及「熟

知道路交通法令」等三個基本條件，方能取得駕車之許可。 

近幾年以來，本人實際參與駕照管理研究與公民營駕訓班評鑑工作，十分有感於當前管

理體制之不健全與疏失，雖也曾提出許多改善的建議，但主管機關了解問題點卻也不敢或不

願意進行革新或改善。因此，本人乃再提出「重新設計筆試之考試方式」之駕照管理新措施，

供交通主管機關與關心道路交通安全者之參考。 

目前駕照筆試過於簡單，以台北市監理處之普通小型車筆試為例，主要測驗項目包括是

非題十題(每題三分)、選擇題十題(每題三分)及標誌、標線、號誌題十題(每題四分)，內容含
括標誌、標線、號誌、交通法令、駕駛道德、交通安全常識、事故預防與處理等。但目前的

測驗題目普遍過於簡單，學習駕駛普小客車之民眾，只要具有國小的學經歷，即可通過考試(筆
試成績超過八十五分)。此一情況，在目前台灣到處充滿大學生的環境下，的確非常諷刺且不
合時宜。 

「考試領導教學」一直是台灣的特殊文化，因此，在考駕照階段如能利用筆試之機會，

要求想要取得駕照之民眾，必須孰知交通法令與交通安全知識，絕對可以從筆試之測驗項目、

評分方式、題目之深度等三方面著手。 

1.測驗項目部分，是非題之「正確(O)」答案明顯多餘「錯誤(×)」，反正不懂的答案猜「O」就
對了！選擇題僅有三個選項，也容易猜答案。就考試技巧上而言，只要刪除不可能或不合

理的選項，即非常容易猜到正確的答案。即使都不會，反正猜對的機會高達三分之一！但

若是非題能適當設計，選擇題之選項增為五個選項呢？考照的民眾不多花點時間來學習，

可能就不容易通過筆試了。 

2.目前的評分方式係「答錯不扣分」，所以只要「勇敢的猜」就對了！但如果評分方式利用統
計學之配分原理，改設計成「答錯倒扣」呢？這時，要「猜」到八十五分就變得很有難度了。 

3.目前筆試測驗題目之難度與深度非常不足，並無法區分民眾之程度，亦即無法達成教育理
論中所稱的「鑑別能力」。因此，對於筆試題目之設計有必要認真思索，有必要找專業人員

來設計大量的題庫。當然，這些題庫的題目(必須要很多且有變化性)也可以提供給一般民
眾，若民眾搞懂了所有題目，也就具備了駕車上路的基本條件。執行時也有必要尋求學者

專家來協助審題，以求駕照筆試題目之適當性與鑑別能力。 

事實上，有件事相當值得大家深思，亦即公路監理主管機關明明知道汽車駕訓班的交通

法令、駕駛道德等課程，並不是很容易推展。其實原因很簡單，因為交錢給駕訓班是「學開

車的民眾」(給錢的是『大爺』，也是台灣的特殊文化)，他們不見得願意多花時間來學習如何
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安全駕駛汽車、孰知交通法令、了解自己的權利與義務等，以致於很多民眾認為只要考前看

一下交通法令資料即可參加且通過筆試。然而，如果筆試的測驗項目、評分方式、題目難度

等，讓一般民眾如果不認真學習，則無法通過駕照考驗的筆試，情況又會如何改變呢？此時，

民眾必須借重駕訓班之講師的解說與協助，則較能通過筆試，如此一來，汽車駕訓班的課程

就也能確實落實執行，並對道路交通安全能有具體之貢獻。這也回應到本人所稱之「考試領

導教學」基本想法！ (作者為中央警察大學交通學系副教授) 


